
 

 

 

 

 
 
 
POSTE : Analyste, Financement des sociétés 
 
PRINCIPALES RESPONSABILITÉS :  

 

On assignera à la personne une grande variété de projets et on lui confiera autant de responsabilités que 
son expérience et ses capacités le permettent, notamment : 

 effectuer des recherches sur les entreprises, l'industrie, les marchés et les concurrents et faire la 
vérification au préalable ; 

 contribuer à l’élaboration et à la communication des propositions et des conseils destinés aux clients 
actuels et potentiels ; 

 rédiger des analyses situationnelles, des argumentaires, des mémoires d'information, des présentations 
aux investisseurs et des descriptifs des termes et conditions du financement ; 

 prêter son assistance au développement de nouvelles idées d’affaires ; 

 travailler directement avec ses collègues et avec l’équipe de direction, les membres du conseil 
d'administration et les parties prenantes de nos clients, dans toutes les phases de consultation et 
d'exécution des transactions, autant dans des situations saines que difficiles ; 

 préparer des modèles financiers et un soutien analytique pour les fusions et acquisitions, les 
restructurations et les situations spéciales ; 

 effectuer des tâches et des projets ad hoc, selon les besoins. 

 
EXIGENCES : 

 

 Le candidat idéal devrait posséder au moins une (1) année d'expérience en services de banque 
d'investissement, en financement d'entreprise, en consultation Quatre Grands, en restructuration, en 
analyse de capitaux propres ou en analyse de crédit. 

 Baccalauréat en ingénierie, finance, comptabilité ou économie. 

 Solide connaissance pratique d'Excel, Word et PowerPoint. 

 Vif intérêt pour les marchés financiers. 

 Éthique du travail et motivation reconnues et consentement à travailler pendant des heures prolongées, 
y compris le soir et la fin de semaine au besoin. 

 Minutie exceptionnelle. 

 Entreprenant et solide joueur d'équipe capable de bien travailler dans un environnement en évolution 
rapide. 

 Solides aptitudes à communiquer verbalement et par écrit. 

 Maîtrise du français et de l'anglais (oral et écrit). 

 Inscription au programme CFA (un atout). 


